Unidades u organo interno

Alcalde

Facultades, funciones y atribuciones del municipio y sus unidades

Facultades, funciones y atribuciones

El alcalde es la méxima autoridad de la Municipalidad y en tal calidad le & su direccion y superior y la igi

e

En la condicién antedicha, el alcalde debera presentar, oportunamente y en forma fundada, a la aprobacion del concejo, el plan comunal de desarrollo, el presupuesto municipal,

el plan regulador, las politicas de la unidad de servicios de salud y educacion y demas incorporados a su gestion, y las politicas y normas generales sobre licitaciones,

Fuente legal

Art. 56 y Art. 63, ley n° 18.695 Orgénica.
Constitucional de i

Enlace

Biblioteca del

Congreso Nacional
de Chile

Reglamento Interno

adauisiciones, concesiones y permisos. Municipal
El alcalde tendra las siquientes atribuciones:
1 iudicial v ala
2. Proponer al conceio la oraanizacion interna de la municipalidad:
3. Nombrar v remover a los funcionarios de su dependencia de acuerdo con las normas estatutarias aue los riian:
4. Velar por la observancia del principio de la probidad administrativa dentro del municipio y aplicar medidas disciplinarias al personal de su dependencia, en conformidad
con las normas estatutarias que lo riian;
los recursos dela de acuerdo con las normas sobre administracion financiera del Estado;
6. los bienes v de uso publico de la comuna aue correspondan en conformidad a esta lev:
7. Otoraar, renovar y poner término a permisos municipales;
8. Adauirir v enaienar bienes muebles:
9. Dictar resoluciones oblidatorias de carécter aeneral o particular:
10. Delegar el ejercicio de parte de sus en desu 0 en los delegados que designe, salvo las contempladas en las letras c)
v d). lgualmente podra delegar la facultad para firmar, bajo la férmula “por orden del alcalde”, sobre materias especificas;
11. Coordinar el funcionamiento de la municipalidad con los 6raanos de la Administracion del Estado aue corresponda:
12. Coordinar con los servicios pablicos la accién de éstos en el territorio de la comuna:
13. Ejecutar los actos y celebrar los contratos para el adecuado de las funciones de la municipalidad y de lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley
N° 18.575;
14. Convocar v presidir. con derecho a voto. el conceio: como asimismo, convocar v presidir el conseio comunal de oraanizaciones de la sociedad civil:
15. Someter a plebiscito las materias de administracion local, de acuerdo a lo establecido en los articulos 99 v siauientes, v
16. Autorizar la_ 6n de los vehiculos fuera de los dias v horas de trabaio. para el de las funciones ala
Concejo Al concejo le correspondera: Art. N° 79, 80, 81 Y 87 LEY N° 18.695
a) Elegir al alcalde, en caso de vacancia, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 62, para este efecto el concejal deberé acreditar cumplir con los requisitos Organica Consti de Biblioteca del
en el inciso segundo del articulo 57; Congreso Nacional
de Chile

b) Pronunciarse sobre las materias que enumera el articulo 65 de esta ley;

Reglamento del

Conceio

c) Fiscalizar el de los planes y de inversion y la ejecucion del presupuesto municipal, analizar el registro pablico mensual de

gastos detallados que lleva la Direccién de Administracion y Finanzas, como asimismo, la informacién, y la entrega de la misma, establecida en las letras c) y d) del articulo

27;

d) Fiscalizar las actuaciones del alcalde y formularle las observaciones que le merezcan, las que deberan ser respondidas por escrito dentro del plazo méximo de quince

dias;

e) Pronunciarse respecto de los motivos de renuncia a los caraos de alcalde v de conceial:

f) Aprobar la participacién municipal en iaci o

a) al alcalde enla 6n v eiecucion de provectos especificos v medidas concretas de desarrollo comunal;

h) Citar o pedir informacién, a través del alcalde, a los organismos o funcionarios municipales cuando lo estime necesario para pronunciarse sobre las materias de su

competencia. La facultad de solicitar informacién la tendra también cualquier concejal, la que deberé formalizarse por escrito al concejo. El alcalde estara obligado a

responder el informe en un plazo no mayor de quince dias;

i) Eleair. en un solo acto. a los del directorio aue le desianar a la

Consejo Comunal de Organizacion |Al consejo Comunal le correspondera: Art. 94 Ley 18.695, Organica Constitucional
de la Sociedad Civil - COSOC | Asegurar la participacion de la comunidad local en las politicas, programas, planes y acciones que tengan por finalidad la ion , progreso, por de [ Biblioteca del
dela local y desarrollo 6 social y cultural de la comuna. EI Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil debera pronunciarse me

le Chile

respecto de las siguientes materias:
La cuenta publica del Alcalde

La cobertura v eficiencia de los servicios municipales de la Comuna
La asianacion v el cambio de nombre de los bienes municipales v nacionales de uso publico.
Las materias aue el Alcalde v el Conceio sometan a su consideracion.
Ademas, el Consejo podra reunirse por su propia iniciativa para estudiar y debatir materias generales de interés local y elevar su opinion a conocimiento del Alcalde y del
Conceio.
Asimismo, el Consejo podré interponer el recurso de reclamacion establecido en el articulo 141 de la Ley 18.695.-
Estara intearado por el Alcalde por derecho propio. v por 16 miembros titulares . representantes de los siauientes estamentos:

1. Oraanizaciones Comunitarias Territoriales v la Unién Comunal de Juntas de Vecinos.

2. Actividades Relevantes.

c

4.0 de Interés Publico.

Reglamento COSOC

Administrador Municipal

Sera el colaborador directo del alcalde en las tareas de coordinacion y gestion permanente del municipio, y en la elaboracién y seguimiento del plan anual de accion municipal y
ejerceré las atribuciones que sefiale el reglamento municipal y las que le delegue el alcalde, siempre que estén vinculadas con la naturaleza de su cargo.

En los municipios donde no esté provisto el cargo de administrador municipal, sus funciones seran asumidas por la direccion o jefatura que determine el alcalde.

Art. N° 30 Ley N° 18.695 Organica
Consitucional de Municipali

Biblioteca del

Congreso Nacional
de Chile

Reglamento Interno.

Municipal
El cargo de municipal sera con todo otro empleo, funcién o comisién en la 6n del Estado.
Secretaria Municipal La Secretaria Municipal estara a cargo de un Secretario Municipal que tendra las siguientes funciones: Art. 20, ley n° 18.695 Organica
Constituci de icipali Biblioteca del
Congreso Nacional
de Chile
1. Dirigir las actividades de secretarfa administrativa del alcalde y del concejo. Reglamento Interno
Municipal
2. Desempefiarse como ministro de fe en todas las actuaciones municipales.
3. Recibir. mantener v tramitar, cuando la de intereses por la Ley N° 18.575.
Direccion de Asesoria Juridica Le corresponderd, prestar apoyo en materias legales al éﬂcalde Y al concejo. Ademas, lnlormara en derecho todos los asuntos legales que las distintas unidades municipales le Art. 28, ley n® 18.695 Organica
planteen, las orientara periédicamente respecto de las legales y y al dia los titulos de los bienes municipales. Constitucional de Municipali Biblioteca del
Congreso Nacional
de Chile

Podra, asimismo, iniciar y asumir la defensa, a requerimiento del alcalde, en todos aquellos juicios en que la municipalidad sea parte o tenga interés, pudiendo comprenderse

Reglamento Interno

también la asesorfa o defensa de la comunidad cuando sea nrocedenle v el alcalde asf lo determlne Municipal
Ademas, cuando lo ordene el alcalde, debera efectuar las i y sumarios sin perjuicio que también puedan ser realizados por funcionarios de
cualquier unidad municipal, bajo la supervigilancia que al respecto le ala asesoria juridica.
Direccién de Obras Velar por el jimiento de las iciones de la Ley General de Urbanismo y Construcciones, del plan regulador comunal y de las ordenanzas correspondientes, para cuyo 'Art. 24, ley n° 18.695 Organica
efecto gozara de las siguientes atribuciones especificas: Constitucional de Municipali Biblioteca del
Congreso Nacional
de Chile

s

Dar aprobacion a las subdivisiones de predios urbanos y urbano-rurales;

Dar aprobacion a los provectos de obras de urbanizacion v de construccion:
Otoraar los permisos de edificacion de las obras sefialadas en el niimero anterior:
Fiscalizar la ejecucion de dichas obras hasta el momento de su recepcion, v
Recibirse de las obras va citadas v autorizar su uso.
Fiscalizar las obras en uso, a fin de verificar el cumplimiento de las dlsnosl iones Ieaales V técnicas que las rija
Aplicar normas i i con obras de i6
Confeccionar y mantener actualizado el catastro de las obras de urbanlzaclﬁn v edificacion realizadas en la comuna;
. Eiecutar medidas re\aclunadas con la vialidad urbana v rural;

10. Diriair las que sean de ilidad municipal, sean ei i o através de terceros, v

11. En aeneral, aplicar las normas ledales sobre construccion v urbanizacion en la comuna.
Quien eierza la iefatura de esta unidad debera poseer indistintamente el titulo de arquitecto, de inaeniero civil, de constructor civil o de inaeniero constructor civil.

©ONOOHWN

Reglamento Interno
Municipal
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Secretaria Comunal de Planificacion

Desempeniara funciones de asesoria del alcalde y del concejo, en materias de estudios y 6n, propias de las de ambos érganos

En tal caracter, le corresponderan las siguientes funciones:

Art. 21, ley n° 18.695 Organica
Ci de

Biblioteca del

Congreso Nacional
de Chile

Reglamento Interno

Municipal
1. Servir de secretaria técnica permanente del alcalde y del concejo en la formulacién de la estrategia municipal, como asimismo de las politicas, planes, programas y
provectos de desarrollo de la comuna;
2. Asesorar al alcalde en la elaboracion de los provectos de plan comunal de desarrollo v de presupuesto municipal;
3. Evaluar el de los planes, proyectos, yel municipal, e informar sobre estas materias al concejo, a lo menos
semestralmente;
4. Efectuar andlisis v evaluaciones permanentes de la situacion de desarrollo de la comuna, con énfasis en los aspectos sociales v territoriales:
5. Elaborar las bases generales y especificas, segiin corresponda, para los llamados a licitacion, previo informe de la unidad competente, de conformidad con los criterios e
i i idos en el municipal respectivo;
6. Fomentar vinculaciones de carcter técnico con los servicios publicos v con el sector privado de la comuna, v
7. Recopilar v mantener la informacién comunal v reaional atinaente a sus funciones.
Adscrito a esta unidad existira el asesor urbanista, quien requerira estar en posesion de un titulo universitario de una carrera de, a lo menos, diez semestres,
correspondiéndole las siquientes funciones:
1. Asesorar al alcalde v al conceio en la promocién del desarrollo urbano;
2. Estudiar y elaborar el plan regulador comunal, y las que sean y preparar los planes seccionales para su
aplicacion, y
3. Informar té las sobre 6n urbana al municipio por la Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y
Urbanismo.
Direccion de Administracion y Tendra las funciones de: Art. 27, ley n° 18.695 Organica
Finanzas [ de Biblioteca del
Congreso Nacional
de Chile
1. Asesorar al alcalde en la ini del personal de la Reglamento Interno
Municipal
2. Asesorar al alcalde en la administracion financiera de los bienes para lo cual le a if
a. Estudiar, calcular, proponer v reqular la percepcion de cualauier tipo de inaresos municipales;
b. Colaborar con la Secretaria Comunal de i enla ion del municipal;
c. Visar los decretos de paao:
d. Llevar la contabilidad municipal en conformidad con las normas de la nacional y con las que la Contraloria General de la Republica imparta al
respecto;
e. Controlar la gestion financiera de las empresas municipales:
f. Efectuar los paaos municipales. maneiar la cuenta bancaria respectiva v rendir cuentas a la Contraloria General de la Republica. v
a. Recaudar v percibir los inaresos municipales v fiscales aue correspondan.
3. Informar trimestralmente al concejo sobre el detalle mensual de los pasivos acumulados desglosando las cuentas por pagar por el municipio y las corporaciones
municipales. Al efecto, dichas corporaciones deberan informar a esta unidad acerca de su situacion financiera, desglosando las cuentas por pagar.
4. Mantener un registro mensual, el que estara disponible para conocimiento puiblico, sobre el desglose de los gastos del municipio. En todo caso, cada concejal tendré
acceso permanente a todos los gastos efectuados por la municipalidad.
5. Remitir a la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo del Ministerio del Interior, en el formato y por los medios que ésta determine y proporcione, los
antecedentes a que se refieren las letras c) y d) precedentes. Dicha Subsecretaria debera informar a la Contraloria General de la Repuiblica, a lo menos semestralmente,
los antecedentes sefialados en la letra c) antes referida.
6. Elinforme trimestral y el registro mensual a que se refieren las letras c) y d) deberan estar disponibles en la pagina web de los municipios y, en caso de no contar con
ella, en el portal de la ia de Desarrollo Reaional v listrativo en un sitio habilitado para ello.
Direccion de Transito 1. Otorgar y renovar licencias para conducir vehiculos; Art. 26, ley n° 18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades il
Congreso Nacional
de Chile
2. Determinar el sentido de circulacién de vehiculos, en 6n con los dela 6n del Estado Reglamento Interno
Municioal
3. Seftalizar adecuadamente las vias publicas, y
4. En general, aplicar las normas generales sobre transito y transporte pablicos en la comuna.
Direccién de Control 1. Realizar la auditoria operativa interna de la municipalidad, con el objeto de fiscalizar la legalidad de su actuacion; Art. 29, ley n° 18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades Biblioteca del
Congreso Nacional
de Chile

2. Controlar la ejecucion financiera y presupuestaria municipal;
3. Representar al alcalde los actos municipales que estime ilegales, informando de ello al concejo, para cuyo objeto tendré acceso a toda la informaci6n disponible;

4. Colaborar directamente con el concejo para el ejercicio de sus funciones fiscalizadoras. Para estos efectos, emitira un informe trimestral acerca del estado de avance del
ejercicio programatico presupuestario; asimismo, deber informar, también trimestralmente, sobre el estado de cumplimiento de los pagos por concepto de cotizaciones

isi de los funci y de los que se fian en servicios i ala gestion municipal, administrados directamente por la

oatravés de i de los aportes que la municipalidad debe efectuar al Fondo Comiin Municipal, y del estado de cumplimiento de los

pagos por concepto de asignaciones de perfeccionamiento docente. En todo caso, debera dar respuesta por escrito a las consultas o peticiones de informes que le formule
un concejal, y
5. Asesorar al conceio en la definicién v evaluacion de la auditoria externa que aquél puede requerir en virtud de esta ley.
6. La jefatura de esta unidad se proveera mediante concurso de oposicién y antecedentes y no podra estar vacante por mas de seis meses consecutivos. Las bases del
concursoy el del funci que fie esta jefatura requerirn de la aprobacién del concejo. A dicho cargo podrén postular personas que estén en
posesion de un titulo profesional o técnico acorde con la funcién. El jefe de esta unidad sélo podra ser removido en virtud de las causales de cese de funciones aplicables a
los funci previa i i6n del respectivo sumario. En el caso de incumplimiento de sus funciones, y especialmente la obligacién sefialada en el inciso
primero del articulo 81, el sumario sera instruido por la Contraloria General de la Repiblica, a solicitud del concejo.

Reglamento Interno
Municipal

Direccién de Desarrollo Comunitario

1. Asesorar al alcalde y, también, al concejo en la promocién del desarrollo comunitario;

2. Prestar asesoria técnica a las organizaciones comunitarias, fomentar su desarrollo y legalizacion, y promover su efectiva participacion en el municipio, y

3. Proponer y ejecutar, dentro de su ambito y cuando corresponda, medidas tendientes a materializar acciones relacionadas con salud publica, proteccién del medio
ambiente, educacion v cultura, on laboral, deporte y 6n, promocién del empleo, fomento productivo local y turismo.

Art. 22, ley n° 18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades

Biblioteca del

Congreso Nacional
de Chile

Reglamento Interno
Municipal
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